ORGANIZACION DE VIAJES CON INCLUSION SOCIAL. CASO: PROYECTO
DEJANDO HUELLAS

Autores: Lic. Maroscia, Carla; Lic. Comparato, Gabriel; Lic. Sahores Avalis, Virginia;
Lic. Rucci, Ana Clara

Universidad: Universidad Nacional de La Plata

Mail de contacto: virginia.sahores@gmail.com

Modalidad: Ponencia

Palabras clave: Turismo, Inclusion social, Extension

PROBLEMATICA

En la actualidad el turismo ha dejado de ser visto s6lo como una actividad
econOmica y ha sabido posicionarse también como una actividad social y cultural,
incorporando en su estudio la dimensién humana y constituyéndose como un elemento
transformador y motivador. En este sentido, puede hablarse del turismo como una
actividad integral dentro de la cual pueden hallarse una diversidad de objetivos, ya
sean sociales, ambientales, econémicos, etc.

El siguiente trabajo estd basado en un proyecto de extension el cual aborda el
turismo desde su perspectiva social, entendiéndolo como un motor de integracion e
inclusion que enfoca desde una optica diferente los conflictos que acarrean la
vulnerabilidad y la exclusion de los nifios de algunos sectores socioeconémicos de La
Plata y su zona de influencia.

La Universidad Nacional de La Plata ha creado los Centros Comunitarios de
Extension Universitaria (desde ahora CCEU), los cuales acercan los trabajaos
académicos y de extensién al territorio, generando asi un intercambio de experiencias
y de necesidades, dando espacio al trabajo conjunto entre comunidad y Universidad.
En este marco el Proyecto Dejando Huellas, conformado por un grupo de docentes,
graduados y alumnos de la Facultad de Ciencias Economicas de la dicha Universidad
viene trabajando desde 2013 en conjunto con las Organizaciones de la Sociedad Civil

gue conforman los CCEU.

OBJETIVOS
El objetivo principal del proyecto es promover la organizacién de viajes y visitas

de corta duracién o “miniturismo” que tiene como destinatarios a nifios y jovenes en



situacién de exclusién social de barrios de la periferia de la ciudad de La Plata. Se
trata de una propuesta que abarca dos de los ejes estratégicos basicos e
indispensables de la extension universitaria: el voluntariado y la vinculacion con la
comunidad a partir del trabajo en territorio. El proyecto pretende posicionar al viaje
como un espacio que permite converger la educacién con el entretenimiento y la
recreacion.

Otro objetivo que posee este proyecto es el de generar en los extensionistas el
compromiso social que todo profesional debe poseer, entendiendo su trabajo no sélo
en el ambito de ejercicio de la profesion sino también en el desarrollo como persona.

En este marco, el objetivo de esta ponencia es poner en evidencia los avances
de este proyecto y las implicancias que ha sabido tener tanto en los extensionistas
como en los destinatarios, dado que se considera importante promover su
replicabilidad en otros d&mbitos. Se expondra como el viaje no implica sélo una simple
salida o visita a un atractivo turistico sino que las propuestas parten de las
necesidades de la comunidad para luego plantear las estrategias a seguir; de manera

de evitar una “imposicion” implicita.

ACTIVIDADES

El proyecto posee como metodologia la visita y los juego in situ como
mecanismo pedagdgicos de ensefianza y de contacto multisensorial (ver, sentir, tocar,
escuchar y oler). Se pretende por un lado, que se constituya en una experiencia
educativa memorable para quienes participen y, por otro, favorezca al equilibrio
emocional, el aprendizaje y la socializacion de los sectores mas desfavorecidos. Para
lograrlo, se incluyen aspectos tales como educacién, accesibilidad, inclusién, cuidado
del medioambiente, compromiso social, entre otros. El viaje se propone como una
herramienta de aprendizaje, favorecedor del conocimiento y el reconocimiento
identitario y como espacio de crecimiento personal.

Las actividades planificadas por este proyecto van desde lo general a lo
particular, es decir, desde el comienzo de la formacon de los grupos extensionistas
hasta el desarrollo de las actividades con los nifios.

Las actividades se dividen en 7 (siete) médulos, dentro de cada uno de ellos se
desglosan actividades particulares que les dan forma y contenido.

l. Actividades de coordinacion.

Il. Actividades de Planificacion de talleres y viajes.

lll. Actividades de Capacitacibn y/o sensibilizacion en herramientas
pedagdgicas a los voluntarios.

IV. Validar las propuestas



V. Realizacion de viajes y visitas.

VI. Retroalimentacién con los referentes barriales.

VII. Actividades de Difusion de resultados y actividades.

Ahora bien, en esta ponencia se pretende realizar un andlisis cuantitativo
obtenido de los resultados numéricos arrojados por el proyecto, a partir de la puesta
en comun de la infografia surgida de los informes presentados por el proyecto a lo
largo de sus tres afios de ejecucion. Por otra parte se trabajara sobre los impactos
sociales surgidos de las experiencias de viajes. Estos impactos son medidos a partir
de entrevistas a extensionistas y a destinatarios antes, durante y después de las
salidas de miniturismo. Ello también se vera reflejado en imagenes tomadas en los

talleres previos a la salida y durante ella.

GRADO DE IMPACTO Y APRENDIZAJES

A modo de conclusién, sin ser exhaustivos ni finalistas, se entiende al proyecto
Dejando huellas como un motor de inclusién, de desarrollo humano y profesional. Es
posible acercarse a dicha conclusién a partir del crecimiento que el proyecto ha
presentado desde su primer ejecucion hasta la actualidad, pasando de trabajar con
una organizacioén social, 20 destinatarios y 6 extensionistas a trabajar en 2016 con 3
CCEU, 3 organizaciones sociales y alrededor de 100 extensionista, entre ellos
participan docentes, no docentes, alumnos y graduados de la carrera de Turismo
principalmente y de otras carreras de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNLP.

Respecto del grado de impacto este se vio reflejado en el compromiso de los
nifos y adultos pertenecientes a cada institucion y la solicitud por parte de ellos de
continuar con el proyecto en sus ambitos.

Respecto de los aprendizajes de los extensionistas, ellos manifestaron que no
solo incorporaron conocimientos académicos y de enriquecimiento de su perfil
profesional, sino también la capacidad de generar empatia y compromiso hacia las

problematicas sociales que afectan sus entornos habituales.



1. INTRODUCCION

El proyecto es una iniciativa que promueve la organizacion de viajes y visitas
de corta duracion o de “miniturismo” y que tiene como destinatarios a nifios y jovenes
en situacion de exclusion social de barrios de la periferia de la ciudad de La Plata,
provincia de Buenos Aires.

Como se desarrollara a lo largo del trabajo se entiende al turismo como forma
de integracién e inclusion social, promotor de reconocimiento cultural, identitario y de
comunicacion entre los pueblos.

La organizacion de los viajes se encuentra a cargo de profesores, graduados y
alumnos, en su mayoria, estudiantes de los Ultimos afios de la Licenciatura en Turismo
de la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de la Plata. Se
trata de una propuesta que abarca dos de los ejes estratégicos basicos e
indispensables de la extension universitaria: el voluntariado y la vinculacion con la
comunidad a partir del trabajo en territorio.

En ese marco, la presente ponencia tiene como objetivo difundir y dar a
conocer la experiencia del proyecto desde el Afio 2012 hasta la actualidad puesto que
se considera importante promover su replicabilidad e invitar a otras universidades a
implementarlos en sus ambitos locales de actuacién, buscando generar nuevos
impactos sociales.

La ponencia se estructurara en cuatro grandes bloques. Primero se expondra
el marco tedrico sobre el que se ubica el proyecto, luego se dara cuenta de la
justificacién y antecedentes que dan origen al proyecto “Dejando Huellas”, en tercer
lugar se desarrollara la experiencia de los viajes y por ultimo se plasmaran algunas

conclusiones abiertas para futuros proyectos.

2. MARCO TEORICO: EL TURISMO SOCIAL

En un contexto de debate en torno al papel de la globalizacion y su efecto en el
desarrollo local, al respeto y cuidado medioambiental, el turismo gana espacios como
forma de integracion e inclusién social. Tal como plantean autores como Pantuso
(2002) y Wesner (2004), no s6lo como un instrumento generador de divisas para un
pais, sino también como promotor del reconocimiento cultural, identitario y de
comunicacion de los pueblos.

El turismo social, en este sentido, permite abordar la vulnerabilidad y exclusién
desde una O6ptica integral, por ser una actividad interdisciplinaria, que involucra la
dimensién cultural, social y natural. Asi definido, abarca relaciones interpersonales,

intercambio entre culturas y se destaca, fundamentalmente, por su potencialidad



educativa. La persona, luego de la visita y en su regreso a su entorno habitual no sera
la misma. En tal sentido, el viaje constituye un elemento transformador y motivador.
Donde se pretende posicionar al viaje como un espacio que permite converger la
educacion con el entretenimiento y la recreacion.

Como tal, la visita a atractivos turisticos se considera un escenario propicio
para estimular el reconocimiento del patrimonio natural y cultural de la region, al
mismo tiempo que constituye una oportunidad educativa. Se propone la visita y los
juego in situ como mecanismo pedagogicos de ensefianza y de contacto multisensorial
(ver, sentir, tocar, escuchar y oler).

En este eje es posible identificar posturas tales como la de Mantero (1997) o la
de Morgan y Pitchard (2010). El primero, hace referencia a la definicién psico-social
del turismo, en tanto que reivindica al mismo como opcién posible y necesaria de
satisfaccion de las necesidades y aspiraciones de las personas. Morgan y Pitchard
(citado en Wearing et. al. 2010) agregarian la idea que a partir de esta actividad es
posible ampliar el horizonte de realidades ya que implica la interaccion entre diferentes
actores, el conocimiento de otras culturas, el aprender en situacion, salir del lugar en el
gue habitualmente uno se mueve, para participar activamente de la situacion turistica,
gue puede generar en los nifios un enriquecimiento subjetivo.

Al mismo tiempo, es posible destacar la caracterizacion del turismo como un
derecho, el derecho al ocio. Esto implica el descanso, la recreacion y el desarrollo
personal fuera de su entorno habitual. Se entiende entonces, tal como plantea Elizalde
(2013) que la accesibilidad al turismo de personas en situaciones desfavorables en
diferentes aspectos como pueden ser sociales, geograficos, econdémicos, entre otros,

constituye el fundamento mas soélido del turismo social.

2. JUSTIFICACION Y ANTECEDENTES DEL PROYECTO

2.1. Entendiendo las Necesidades Locales

La realidad econdmica, politica y social de América Latina deja vislumbrar lo
gue Kliksberg (2008) denomina deudas sociales que deben ser puestas en la agenda
de los paises de la regién de inmediato: la pobreza, el déficit en educacion, la
exclusion social y la desigualdad.

Muchas préacticas sociales se orientan a dar solucién a alguna de estas
problematicas, pero algunas trabajan sobre las necesidades basicas de las
poblaciones vulnerables sin tomar en cuenta todas las necesidades que le permiten al
individuo el desarrollo de una vida plena. Para Sen (2000) sostener condiciones y
niveles de vida no necesariamente es igual a sostener la libertad de las personas. La

sustentaciéon no se basa en términos de necesidades sino mas bien de libertades.



Dicho marco justifica la importancia del proyecto que se expondra a continuacion en
tanto que se considera a los destinatarios como agentes-actores, portadores de cultura
y con capacidad para generar cambios y ho como sujetos pasivos, cuyas necesidades
requieren ser atendidas.

Luego de las visitas a los barrios y las entrevistas con los referentes claves de
los mismos queda constatada una clara demanda sobre la escasez de actividades
recreativas y culturales destinadas a nifios y adolescentes. Sumado a ello, se plantea
la problematica referida a la integracién de las familias de los nifios, en tanto que
estas, en numerosos casos, ho constituyen un espacio de contencién social y
emocional. Al mismo tiempo que las dificultades de aprendizaje en nifios es una de las
probleméticas mas preocupantes. De alli que también ha surgido la necesidad de
promover espacios de expresion y recreacion creativos que posibiliten procesos de
elaboracion y transformacion de situaciones complejas como las acontecidas. Se
pretende fortalecer, en este sentido, la creatividad, el equilibrio emocional, el
aprendizaje y la socializacién de los sectores mas desfavorecidos.

Por todo lo expuesto, esta experiencia se haya directamente relacionada con
los nifios y jovenes por considerarlos una de las deudas mas importantes que queda
pendiente para nuestra sociedad. Estos se encuentran indefensos ante una realidad
en la que las familias han perdido ese lugar de contencién social y pilar de la sociedad.
Hablamos de un grupo social que queda sin su principal instituciébn protectora y
encuentra refugio en diferentes organizaciones de la sociedad civil que los acompafia
en el trayecto de su formacién como ciudadanos. Tal como plantea Kliksberg (2013)
hay que fortalecer mediante politicas sistematicas de proteccion a la institucion
familiar, ambito basico de formacion de los jovenes.

En este contexto, a partir del 2008 y con la reforma de su estatuto, la
Universidad Nacional de La Plata (UNLP) fortalece su gestion en lo que respecta al
trabajo en territorio. Ya no solamente a partir del fomento de la tradicional politica de
proyectos de extension sino también a partir de creacion de espacios de construcciéon
colectiva con referentes, que dieran respuesta a las problematicas concretas de los
vecinos, en su escala local y/o barrial. En efecto, y entre los cambios que se
desarrollan, se identifican la creacion del dispositivo de los Centros Comunitarios de
Extensién Universitaria (CCEU) que tiene como objetivo principal fortalecer las
instancias de acuerdos sobre las acciones de la UNLP en el territorio, implementando

gradualmente centros comunitarios con programas planificados entre diversos actores.

2.2. Algunos Antecedentes



En virtud de lo anterior, y en funcién de las necesidades y probleméaticas
planteadas por los diferentes actores barriales de los CCEU de la UNLP en el Afio
2012 se llevé a cabo el proyecto piloto “Conociendo la Argentina” mediante el cual se
trabajé con nifios del CCEU “Arroz con Leche” y el Hogar Convivencial “Esos Locos
Bajitos” de la ciudad de La Plata. Dicha propuesta incluyé a 40 ninos de las
mencionadas instituciones y consistié en la realizacion de una jornada de recreacion,
aprendizaje y esparcimiento en la Republica de los Nifios. Alli participaron graduados y
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Turismo, recorriendo la granja educativa,
participando de un recorrido por el Centro Civico, embarcandose en el lago del
mencionado predio y en el paseo en tren, ademas de haber compartido un desayuno,
almuerzo y merienda. En este marco, se pretendié hacer hincapié en lo que refiere al
aprendizaje en los aspectos civicos e historicos, incluyendo un recorrido virtual y
didactico por los componentes mas representativos de la identidad argentina.

Como resultado se logré una experiencia interesante y motivadora para los
organizadores por ser una practica profesional y para los nifios una jornada de
incorporacion de nuevos conocimientos a través de practicas educativas no
convencionales e inclusivas. Fue a partir de dicho momento cuando se pens6 un

proyecto mas ambicioso, mas integral, al que se denominé “Dejando Huellas”.

3. PROYECTO DEJANDO HUELLAS

3.1. Objetivos del Proyecto

El objetivo principal del proyecto es promover la organizacion de viajes y visitas
de corta duracién o “miniturismo” que tiene como destinatarios a nifios y jovenes en
situacién de exclusién social de barrios de la periferia de la ciudad de La Plata. Se
trata de una propuesta que abarca dos de los ejes estratégicos basicos e
indispensables de la extensién universitaria: el voluntariado y la vinculacion con la
comunidad a partir del trabajo en territorio. El proyecto pretende posicionar al viaje
como un espacio que permite converger la educacidon con el entretenimiento y la
recreacion.

Otro objetivo que posee este proyecto es el de generar en los extensionistas el
compromiso social que todo profesional debe poseer, entendiendo su trabajo no sélo
en el &mbito de ejercicio de la profesién sino también en el desarrollo como persona.

Objetivos especificos:

Los siguientes objetivos son el detalle de los planteado como objetivos

ulterioires del proyecto.



v Posicionar al viaje como un espacio de recreacion y educacion,
especificamente a partir de la promocion del juego y del aprendizaje
multisensorial.

v Favorecer la recuperaciéon emocional y motivar la autoestima en
nifos y jévenes afectados por el temporal sucedido en abril de 2013.

v Promover el conocimiento y reconocimiento de la cultura a
través del patrimonio nacional material e inmaterial, natural y cultural.

v Estimular el conocimiento sobre las particularidades vy
singularidades turisticas de la region capital.

v Promover que los alumnos y graduados de la Licenciatura en
Turismo incluyan en su desarrollo profesional actividades que promuevan la
inclusion de sectores particularmente vulnerables.

4 Incentivar précticas de voluntariado en el territorio a partir del

trabajo en los CCEU de alumnos, graduados y docentes.

3.2. Metodologia de Intervencion

En lo que respecta a los fundamentos metodoldgicos, cabe citarse a Vallaeys
(2010) quien plantea al desarrollo como una relacion horizontal entre socios, en la cual
cada quien pueda aprender y ensefar, sobre la base de la igualdad y reciprocidad. En
este caso, la persona designada a reproducir conocimientos especificos sobre
diversos temas, tendra una actitud de agente “facilitador’, es decir, no pretendera
ensefiar nada al otro, sino sélo ayudarle a reconocer y dar a luz a su propio saber a
través de un proceso de autoaprendizaje.

Aplicando la citada tesis a la escala del proyecto, se pretende que el publico
objetivo no sélo asista o esté de acuerdo con el viaje que se ha planificado, sino que
participen, que reflexionen acerca de las actividades que les gustaria realizar, con el
proposito de que asuman un rol protagonico, una implicancia que dara sentido y
significacién a dichas actividades (Elizalde, 2013). De ahi que se afirme que entre las
razones que distinguen y caracterizan a este proyecto es que el mismo se fundamenta
en las realidades territoriales, de sus problematicas, de los deseos de sus agentes, de
su idiosincrasia y del contexto que distingue al mismo, para recién planificar una visita
y un recorrido de miniturismo social. Ser4 recién ahi cuando el turismo puede
convertirse en una actividad transformadora, tanto para quienes lo organizan como
para aquellos que podriamos denominar destinatarios.

El proyecto prevé una serie de pasos que permitan realizar un abordaje

integral. En este sentido, una vez conformados los equipos de trabajo de



extensionistas con sus respectivos docentes que los tutorearan, se desarrollan las
siguientes etapas.

Etapa de diagnoéstico: Se trata de las actividades conducentes a conocer y
relevar el territorio del publico objetivo. Ello implica compartir y dialogar con los
referentes de la organizacion en vista a identificar las problematicas, necesidades y
deseos que poseen. En este marco el proyecto reconoce que si bien existen
necesidades comunes, es preciso reconocer las probleméticas especificas de cada
organizacion y su encuadre en algun contexto especifico en particular. En efecto, el
viaje prevé que los equipos realicen una etapa de diagnostico participativa, mediante
encuentros y charlas en territorio, con el objeto de identificar las probleméticas que
poseen y al mismo tiempo los deseos y expectativas. En virtud de ello, a posteriori, los
equipos tendran el desafié de identificar cudles de esas probleméticas se pueden
abordar en el viaje.

Etapa de planificacion: Comprende las actividades que realizan los equipos
de extensionistas con el objeto de identificar cuales de esas problematicas se pueden
trabajar en la salida/viaje que se realice. Ello implica identificar qué lugar de la region
capital se va visitar, qué duracién tendra, qué tipo de talleres se realizaran, en qué
segmentos se van a centrar, entre otras.

Etapa de sensibilizacion y capacitacion: Involucra los talleres de
sensibilizacién destinados a los extensionistas encargados de organizar y coordinar el
viaje con el objeto de identificar el abordaje pedagdgico mas apropiado para las
problematicas a trabajar. Mas especificamente, en dicha etapa se cuenta con el apoyo
de profesionales en ciencias de la educacién y de la psicologia.

Etapa de realizacién del viaje: Comprende desde el inicio hasta la finalizacion
del los mismos. Se realizan juegos, talleres y actividades educativas y recreativas.

Etapa de reflexion y comunicacién: Se trata del conjunto de actividades que
involucran retroalimentar lo que se realiz6 en el viaje. Es decir, identificar fortalezas y
debilidades y posibles lineas de accion y trabajo futuras.

Siempre poniendo el eje en el:

Trabajo en equipo: entre los miembros de la universidad y los miembros de
las instituciones para desarrollar las propuestas con la debida adecuacion a las
caracteristicas y necesidades de la asociacion y de la poblacién participante del
proyecto.

Diagnéstico Participativo: este proyecto se propone lograr no sélo una simple
salida o visita a un atractivo turistico sino que las propuestas partan de las
necesidades de la comunidad (de los referentes y actores sociales barriales) para

luego plantear las estrategias a seguir; de manera de evitar una “imposicion” implicita.



Se pretende por un lado, que se constituya en una experiencia educativa memorable
para quienes participen y, por otro, favorezca al equilibrio emocional, el aprendizaje y

la socializacion de los sectores mas desfavorecidos.

3.3. Desarrollo de la Experiencia

Como se indicé anteriormente, el proyecto de extensién “Dejando Huellas”
promueve la organizacion de viajes y visitas de corta duracion o “miniturismo” que
tiene como destinatarios a nifios y jévenes en situacién de exclusién social de barrios
de la periferia de la ciudad de La Plata. Se trata de una propuesta que abarca dos de
los ejes estratégicos basicos e indispensables de la extension universitaria: el
voluntariado y la vinculacion con la comunidad a partir del trabajo en territorio.

Las organizaciones sociales particulares sobre las que se apoya este proyecto
son los CCEU de la UNLP, que como se explicé anteriormente, son espacios de co-
gestion entre la Universidad y la Comunidad, donde se implementan acciones que
intentan abordar los problemas y necesidades de un territorio determinado.

Particularmente se trabajo con tres centros: EI CCEU N° 8 “El Molino”
perteneciente al barrio Ensenada, el CCEU N° 5 “Comedor Arroz con Leche” ubicado
en la localidad de Abasto y el CCEU N° 4 “Villa Castels”. Todos integran el aglomerado
urbano o periurbano del Gran La Plata, capital de la Provincia de Buenos Aires. Por
otra parte también se trabajé con dos organizaciones de la sociedad civil, “Abriendo
Caminos” y “El Roble”, ambas de la ciudad de La Plata.

Durante el Afio 2015 se conformaron tres equipos coordinados por profesores y
graduados de la carrera de Licenciatura en Turismo de la Facultad de Ciencias
Econdmicas (FCE). Cada uno de los equipos cont6 con la participacién y colaboracién
de alumnos de dicha carrera que, interesados en el proyecto, también tuvieron la
posibilidad de realizar una practica profesional con un impacto directo en la comunidad
local.

Cada uno de los equipos realiz6 en distintos momentos del afio las visitas,
recorriendo atractivos y llevando a cabo actividades recreativas, que estuvieron
planificadas de acuerdo al diagnéstico identificado en cada Centro Comunitario.

Las actividades que se realizaron y los participantes fueron los siguientes

- OSC “Abriendo Caminos” (19/06/2015). Se realizé 1 viaje con 30
nifios y nifas de Asociacion Abriendo Caminos, ademas asistieron 2 mamas y
3 referentes de la organizacion, 3 docentes, 2 graduadas y 37 alumnos de la
FCE. El viaje incluyo la visita a la Reserva Ecologica de Punta Lara, luego se

realizé el almuerzo y juegos didacticos por grupos etarios en el Campo de



deportes de la UNLP y se finaliz6 el paseo en la institucién con un show de

magia.

- OSC “El Roble” (20/11/2015). El viaje consistié en la visita al
Museo de Fisica, donde disfrutaron de un taller interactivo llamado "Ponete las
pilas" y al planetario Ciudad de La Plata, donde observaron "Maravillas del
Universo". Luego, se disfruté de un picnic, juegos y merienda en el bosque. En
el mismo participaron 18 nifios, 3 referentes de la organizacion, un docente, un

graduado y 6 alumnos.

- CCEU N°5 Arroz con Leche (22/10/2015): Se realiz6 un viaje con
30 niflos, 2 madres, 2 voluntarias de la organizacion, 2 docentes y 12 alumnos.
El viaje se realiz6 a la Estacion de Cria de Animales Silvestres, se almorzé en
el Parque Ecologico y finalmente, en el centro, se realizé6 un show de magia y
una merienda.

- CCEU N°8 EI Molino (29/09/2015-20/10/2015): Se realizaron dos
viajes con 26 jovenes de la Escuela Secundaria N°7, 6 referentes de la
organizacion, 1 docente, 1 graduada y 13 alumnos. En el primer viaje se visitd
el Planetario y se almorzé en el Bosque. El segundo viaje incluyo la visita a la

Republica de los nifios y recorridos por la Catedral y el Teatro Argentino.

En resumen:

Viajes Nifios Graduados Alumnos Docentes

4 104 4 68 7

Con el objetivo de visibilizar numéricamente el impacto que este proyecto tiene

en la comunidad y en los voluntarios desde el 2014 se presenta la siguiente infografia:
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Consideraciones finales

El Proyecto de Extensién ha sido un proyecto que ha tenido una gran
convocatoria, logrando superar las expectativas de su equipo organizador. Por ello, el
equipo de trabajo tiene la intencion de continuar con el camino ya recorrido y realizar
mas actividades en territorio. Se pretende continuar con su replicabilidad, buscando
una mejora, y buscando satisfacer las necesidades de recreacion y aprendizaje de los
sectores vulnerables de la ciudad de La Plata y su zona de influencia.
A lo largo de la realizacién del mismo, se ha logrado conformar un equipo de trabajo
responsable y sumamente comprometido con el mismo, lo cual ha permitido alcanzar
los objetivos planteados y superar las expectativas. En cuanto a los participantes se ha
logrado una buena convocatoria, principalmente logrando la participacion vy
estimulando la formacién de alumnos, graduados y docentes en las actividades
extensionistas de la Facultad.
En primer lugar se logro que los viajes no sélo constituyan una simple salida o visita a
un atractivo turistico sino que sean educativas y formativas y que las propuestas
partan de los referentes y actores sociales barriales; evitando una “imposicion”
implicita. En tal sentido, el viaje constituye un elemento transformador y motivador.
En segundo lugar se realizé6 también un aporte a la comunidad universitaria
principalmente a alumnos avanzados de la carrera de la Licenciatura en Turismo. Es
decir, al mismo tiempo que se abordan probleméaticas sociales se pretenden contribuir
a la formacioén de los préximos profesionales e incentivar las practicas de extension en
un marco de responsabilidad y compromiso social.
Se establecieron los espacios necesarios para un intercambio fructifero entre la
facultad y las organizaciones participantes, logrando asi cumplir con una propuesta
gue abarca dos de los ejes estratégicos basicos e indispensables de la extensién
universitaria: el voluntariado y la vinculacién con la comunidad a partir del trabajo en
territorio.

Las visitas a las instituciones por parte de los miembros del proyecto, permitieron un
aprendizaje que compromete mas su labor hacia la concrecion de las actividades. El
contacto con la realidad barrial y con los nifios y nifias de las organizaciones brindan
un punto de vista esencial a la hora de concretar los objetivos planteados.
Por otra parte, la complejidad con la que se intenté abordar las problematicas fue
posible gracias a la asistencia econ6mica y técnica puesta a disposicion por la

Prosecretaria de Politicas Sociales (UNLP) y por la Facultad de Ciencias Econémicas.



BIBLIOGRAFIA

Elizalde, M. P. (2013). Turismo social con nifios: una alternativa para la
inclusion social. Tesis de grado no publicada de la Licenciatura en Turismo, Facultad
de Ciencias Economicas, Universidad Nacional de La Plata, La Plata, Argentina.

Kliksberg, B. (2008). Los desafios éticos pendientes en un mundo paradojal: el
rol de la universidad. Recuperado el 11 de abril de 2011, de www.redunirse.org.

Kliksberg, B. (2013). ¢(Como enfrentar la pobreza y la desigualdad?. Una
perspectiva internacional. Buenos Aires: Ministerio de Educaciéon de la Nacion,
Unesco.

Mantero, J. C. (1997). Turismo: la opcion incluyente. Aportes y Transferencias.
Recuperado el 22 de julio de 2013, de
http://nulan.mdp.edu.ar/219/1/Ap01997alv2pp119-136.pdf.

Pantuso, C. (2002). Turismo Cultural. Una nueva ruta de integracion, Revista
PERONISTAS, 2, 102-11.

Sen, A. (2000). Desarrollo y Libertad. Madrid: Planeta.

Wearing S., Stevenson D. and Young, T. (2010). Tourist Cultures: Identity,
Plances and the Traveller.: Editorial SAGE.

Vallaeys, F. (2010) ¢Como Trabajar para un Desarrollo Etico en Comunidad?.
Recuperado el 22 de julio de 2014, de www.rsu.uninter.edu.mx/

Wesner, M. E. (2004). El turismo en los proceso de integracion econdémica
regional. Inclusion y Tratamiento. Monografia de graduacion no publicada, Facultad de
Ciencias EconOmicas y Sociales, Universidad Nacional de Mar del Plata, Mar del
Plata, Argentina.



